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Администрация и профсоюзная организация МКДОУ «Детский сад 

№36» ИГОСК (далее ДОУ) заключили настоящее соглашение в том, что в 

течение 2020-2021 учебного года руководство ДОУ обязуется выполнить 

следующие мероприятия по охране труда: 

Данное Соглашение по охране труда - правовая форма планирования и 

проведения мероприятий по охране труда в ДОУ. 

Планирование мероприятий по охране труда направлено на 

предупреждение несчастных случаев на производстве, профессиональных 

заболеваний, улучшение условий и охраны труда, санитарно-бытового 

обеспечения работников. 

Данное Соглашение вступает в силу с момента его подписания 

представителем работодателя; внесение изменений и дополнений в 

соглашение производится по согласованию с профсоюзной организацией. 

Контроль за выполнением Соглашения осуществляется 

непосредственно заведующим и профсоюзной организацией ДОУ. При 

осуществлении контроля администрация обязана предоставить профсоюзной 

организации ДОУ всю необходимую для этого имеющуюся информацию. 

№ 
п/п 

Содержание мероприятия Сроки 
выполнения 

Ответственный 

1 2 3 4 

Организационные мероприятия 

1. Организация комиссий по охране 
труда 

Сентябрь Заведующий ДОУ 
i 

2. Организация обучения, проверки 
знаний, инструктажа по охране труда 
работников ДОУ. 

В течение 
года 

Заведующий ДОУ, 
заведующий 
хозяйством 

3. Разработка, издание (размножение) 
инструкций и других локальных 
документов по охране труда. 

В течение 
года 

Заведующий ДОУ, 
комиссия по охране 
труда, профком 

4. Проведение специальной оценки 
условий труда (основание 
Федеральный Закон « О специальной 
оценке условий труда» от 28.12.2013 
г. №426-ФЗ) 

В течении 
года 

Заведующий ДОУ 



5. Организация уголка по охране труда, 
приобретение для него необходимых 
наглядных пособий литературы и т.п. 

В течение 
года 

Лицо, 
ответственное за 
охрану труда 

Технические мероприятия 

6. Организация косметического ремонта 
в ДОУ 

Июнь-
август 

Заведующий ДОУ 

7. Установка осветительной арматуры, 
искусственного освещения, 
естественного освещения с целью 
улучшения выполнения нормативных 
требований по освещению на рабочих 
местах, бытовых помещениях, местах 
массового перехода, на территории 
учреждения 

В течение 
года 

Заведующий ДОУ, 
заведующий 
хозяйством 

Лечебно-профилактические мероприятия 

8. Организация медицинского осмотра 
работников. 

Март -
апрель 

Заведующий ДОУ 

9. Обеспечение аптечками первой 
медицинской помощи 

В течение 
года 

Заведующий ДОУ, 
медицинская сестра 

Мероприятия по обеспечению СИЗ 

10. Обеспечение работников, занятых на 
работах, связанных с загрязнением, 
смывающими и обезвреживающими 
средствами 

В течение 
года 

Заведующий ДОУ, 
заведующий 
хозяйством 

Мероприятия по пожарной безопасности 

11. Разработка, плана мероприятия 
инструкций о мерах пожарной 
безопасности 

В течение 
года 

Заведующий ДОУ, 
лицо, ответственное 
за обеспечение 

i 

пожарной 
безопасности 

12. Обеспечение учреждения знаками 
безопасности, первичными 
средствами пожаротушения 

В течение 
года -

Заведующий ДОУ, 
заведующий -
хозяйством, 
лицо, ответственное 
за обеспечение 
пожарной 
безопасности 

13. Освобождение запасных 
'эвакуационных выходов от хранения 
хлама. 

В течение 
года 

Лицо, 
ответственное за 
обеспечение 



пожарной 
безопасности 

14. Зарядка огнетушителей В течении 
года 

Заведующий ДОУ, 
заведующий 
хозяйством, 
лицо, ответственное 
за обеспечение 
пожарной 
безопасности 
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